ADEMPIMENTI PER IL PERSONALE SCOLASTICO IMMESSO IN RUOLO

Con l'assegnazione della sede definitiva o provvisoria e l'assunzione in servizio, il personale
scolastico immesso nei ruoli della Pubblica Istruzione e tenuto ad ottemperare ad una serie di
adempimenti,in particolare il riscatto o ricongiunzione di tutti i periodi lavorativi ai fine di ottenere
un’unica pensione a carico dello Stato. Le omissioni in proposito,anche a distanza di molti

anni,possono arrecare consistenti danni agli inadempienti.

E' opportuno provvedere gia durante I’anno di prova agli adempimenti previsti ai punti 3,4
considerando che eventuali contributi da pagare sono commisurati allo stipendio in

godimento ed all’eta.

La domanda di cui al punto 5 puo essere presentata soltanto dopo il superamento del periodo

di prova. Questi gli adempimenti,

1. DOCUMENTI DI RITO

. DICHIARAZIONE DEI SERVIZI

3. DOMANDA DI RISCATTO/RICONGIUNZIONE DI TUTTI I SERVIZI AI FINI DI UNA
UNICA PENSIONE A CARICO DELLO STATO

4. DOMANDA PER IL RISCATTO DEI SERVIZI Al FINI DELLA BUONUSCITA

5. DOMANDA DI RICONOSCIMENTO DEI SERVIZI SCOLASTICI STATALI PRE-
RUOLO AI FINI DELIAVANZAMENTO STIPENDIALE

N

Il personale scolastico iscritto allo Snals pué usufruire dell’assistenza gratuita di personale
qualificato per espletare le diverse pratiche. Una volta recuperata tutta la documentazione

richiesta,richiedere un appuntamento telefonando alla sede di Lucca.

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

* COPIA DEL CONTRATTO D’IMMISSIONE IN RUOLO

¢ COPIA DEL CERTIFICATO DI LAUREA O AUTOCERTIFICAZIONE

¢ COPIA DEL FOGLIO MATRICOLARE DEL SERVIZIO MILITARE O CIVILE

e CERTIFICATT O ELENCO DI TUTTI I SERVIZI SCOLASTICI PRESTATT NELLO
STATO, NELLE SCUOLE LEGALMENTE RICONOSCIUTE, PARITARIE.
PAREGGIATE.

e CERTIFICATT O ELENCO DEI SERVIZI PRESTATI PRESSO ALTRE
AMMINISTRAZIONI STATALI



COPIA DI EVENTUALE CERTIFICAZIONE DI PERIODI DI ATTIVITA’ LAVORATIVA
PRESSO AZIENDE PRIVATE,PERIODI DI DISOCCUPAZIONE,COLTIVATORI
DIRETTI...

e CERTIFICATI O ELENCO DEI SERVIZI PRESSO ENTI PUBBLICI
( COMUNLPROVINCIA,REGIONTI.....)
e CERTIFICATI O ELENCO DEI SERVIZI PRESTATI PRESSO L’UNIVERSITA’
* PRO MEMORIA CON I SEGUENTI DATT :
* =>Periodi di aspettativa o altra assenza senza stipendio oppure con stipendio ridotto
*  =>Periodi lavorativi svolti in part-time o con orario inferiore a cattedra
(X X ]
SI CONSIGLIA DI PORTARE,ALL. MOMENTO DELL’APPUNTAMENTO FISSATO,LA
CARTELLA PERSONALE CONTENENTE TUTTA LA DOCUMENTAZIONE.



